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1. Predgovor
U 2026. godini Grad Porec-Parenzo nastavlja djelovati prema ciljevima i prioritetima
utvrdenima u Planu razvoja Grada Poreca-Parenzo za razdoblje od 2021. do 2031. godine (u
nastavku: Plan razvoja), te sukladno novom Provedbenom programu Grada Poreca-Parenzo
za razdoblje 2025. — 2029. godine (u nastavku: Provedbeni program), donesenom za novo

mandatno razdoblje gradonacelnika Lorisa PerSurica.

Prema tome, Grad Pore¢-Parenzo provodit ¢e sljedeée prioritete i ciljeve:

Prioritet 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

1.1. Razvoj konkurentne, zelene i digitalne industrije

1.2. Razvoj poduzetnistva i obrta

1.3. Razvoj odrzivog, inovativnog i otpornog turizma

2.1. Razvoj odgojno-obrazovnih, zdravstvenih i socijalnih usluga i institucija

2.2. Izgradnja poticajnog okruzenja za mlade i obitelj

2.3. Razvoj ljudskih potencijala

3.1. Razvoj infrastrukture i uredenje prostora

3.2. Zastita prirodnih resursa 1 borba protiv klimatskih promjena

3.3. Obnova, zastita i odrzivo koriStenje kulturne 1 prirodne bastine

Grad Porec-Parenzo nastojat ¢e u 2026. godini posti¢i zadane vrijednosti pokazatelja rezultata
te ostati unutar proracunskim projekcijama predvidenim procijenjenim troskovima provedbe.
Za svrhu provedbe tekucih 1 kapitalnih projekata, te drugih predvidenih aktivnosti koristit ¢e
vlastita proracunska sredstva, dio sredstva Istarske Zupanije, odgovarajuce nacionalne izvore te

raspoloziva EU sredstva.



2. Uvod

2.1.Djelokrug

Gradoviu svom samoupravnom djelokrugu, prema Zakonu o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 123/17, 144/20), obavljaju poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno
ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili posebnim zakonom dodijeljeni drzavnim

tijelima, i to osobito poslove koji se odnose na:
— uredenje naselja 1 stanovanje,

— prostorno 1 urbanisti¢ko planiranje,

— komunalno gospodarstvo,

— brigu o djeci,

— socijalnu skrb,

— primarnu zdravstvenu zastitu,

— odgoj 1 osnovno obrazovanje,

— kulturu, tjelesnu kulturu 1 sport,

— zaStitu potrosaca,

— zaStitu i unapredenje prirodnog okoliSa,

— protupozarnu i civilnu zastitu,

— promet na svom podrucju,

— ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Sadrzaj 1 na¢in obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduju odlukama
Gradskog vijeca 1 Gradonacelnika u skladu s odgovaraju¢im zakonskim aktima 1 Statutom

Grada Poreca-Parenzo.



2.2.Vizija

Vizija Grada Poreca-Parenzo definirana je u Planu razvoja i Provedbenom programu i glasi:

Porec je atraktivna i odrziva Zivotna sredina za stanovnike svih dobnih skupina

koju karakterizira visok Zivotni standard i moguénost zaposljavanja, a cije je

ishodiste razvoja sadrzano u sintezi turizma, poljoprivrede, drustveno odgovornih

sekundarnih djelatnosti te znanosti i kreativnih industrija.

2.3. Misija

Na to se nadovezuje 1 misija Grada Poreca-Parenzo koja se ogleda u tome da se nastavkom

pravilnog pristupa upravljanju i kontinuiranim ulaganjem u ljudske potencijale, gospodarstvo 1

tehnologije, Grad Porec-Parenzo utvrdi kao sredina u kojoj se zeli zivjeti i u kojoj se kvalitetno

zivi, Sto podrazumijeva spoj privlaénih poslova, turisticke atraktivnosti, gospodarske

diverzificiranosti te konstantne primjene novih znanstvenih i tehnoloskih dostignuca.

2.4.Vrijednosti

Vrijednosti koje njeguje Grad Porec-Parenzo jesu:

ustrajnost, usmjerenost prema rezultatima, strucnost, izvrsnost, kreativnost, integritet,
usmjerenost rastu i razvoju, modernizacija, pristupacnost (poslovne);

odgovornost prema radu, otvorenost prema idejama, timski rad i1 povezivanje,
mentoriranje, unutraSnja 1 vanjska te horizontalna 1 vertikalna komunikacija,
transparentnost rada i1 odlu¢ivanja, partnerstvo i suradnja te briga o zaposlenicima
(relacijske);

usmjerenost poboljSanjima, fokusiranje, kvaliteta, ucinkovitost, djelotvornost,
spremnost na ucenje, inovativnost te kvaliteta Zivota kao vodi€ razvoja (razvojne);
socijalna i drustvena odgovornost, socijalna kohezija, usmjerenost ljudima, inkluzivnost

te odrzivi razvoj i zastita okoliSa (napredne).




3. Kontekst
Kontekst Grada Poreca-Parenzo opisuje se koristeci dvije metode — SWOT analizu i PESTEL

analizu.

a) SWOT analiza

SWOT analiza (Strengths/Snage, Weaknesses/Slabosti, Opportunities/Prilike,
Threats/Prijetnje) kvalitativna je metoda za istrazivanje vaznijih karakteristika vanjskog i
unutarnjeg okruzenja organizacije s ciljem identifikacije vaZznih ¢imbenika za buducnost. Za
potrebe Grada Porefa-Parenzo SWOT analiza izradena je u sklopu Plana razvoja, po vise
tematskih segmenata: ,,Povijest 1 klju¢ne odrednice identiteta Grada®, ,,Demografija i prostorni
razvoj®, ,,Gospodarstvo®, ,,Drustvo*, ,,Okoli§ 1 komunalna infrastruktura® te ,,Upravljanje
gradom®. Za ovu se svrhu u nastavku iznosi jedinstvena SWOT analiza, koriste¢i izabrane

podatke iz Plana razvoja.

SNAGE [ SsLABOSTI |

Bogata kulturna i povijesna bastina Nedovoljna razina valorizacije kulturne
bastine

Globalno prepoznatljiva turisticka | Nedostatak izvaninstitucionalne podrske
destinacija starijima

Dugogodisnja tradicija poduzetnickih 1| LoSa prostorna povezanost disperziranih

obrtnickih aktivnosti

naselja 1 Grada

Kvalitetna demografska 1
politika

pronatalitetna

Slaba suradnja obrazovnog 1 privatnog

sektora

Visoka razina socijalne osvijeStenosti 1
podrske ugrozenim skupinama

Nepostojanje organiziranog  gradskog

modela stanogradnje

Visoki zivotni standard u odnosu na drzavni
prosjek

Ovisnost o glavnoj gospodarskoj aktivnosti
(turizmu) wuz sezonalnost ostvarivanja
prihoda

Tradicija uzgoja mediteranskih
poljoprivrednih  kultura 1 proizvodnja
prehrambenih  proizvoda baziranih na

dostupnim resursima

Nedovoljna povezanost pruzatelja turistickih
usluga s  lokalnim  obrtnicima 1
poljoprivrednicima

Dostupni razni oblici podrske i pomo¢i za
razvoj poduzetniStva

Nedovoljna diverzifikacija turisticke ponude
na nove oblike turizma

Veliki broj organizacija civilnog drustva s
programima temeljenima na potrebama
zajednice

Nedovoljni financijski izvori za
funkcioniranja rada organizacija civilnog
drustva

Multikulturalnost 1 osiguranje vjerskih 1| Nedovoljna informiranost gradana o
nacionalnih  sloboda tim manjinskim | potrebama zajednice 1 moguénostima
skupinama uklju¢ivanja u rad zajednice

Kvalitetna institucionalna podrska i skrb o | Nedovoljna prilagodba drustvene

starijim osobama

infrastrukture osobama s invaliditetom

Veliki izbor sportskih i druStvenih aktivnosti
za gradane svih dobnih skupina

Nedostatak strategije buduceg razvoja
prometa u mirovanju




Razvijeni planovi 1 strateski dokumenti
vezani uz energetsku odrzivost i oCuvanje
okolisa

Nedostatak javnog gradskog prijevoza

Razvijena komunalna infrastruktura
(kanalizacija, vodovod, odvodnja, ceste)

Neadekvatna infrastruktura za biciklisticki
promet

Ocuvanost prirodnih resursa 1 poticanje
izgradnje zelene infrastrukture

Nedovoljan broj pjesackih zona u strogom
centru grada

Strucnost gradske uprave, gradskih ustanova | NedovrSen proces digitalizacije usluga

i gradskih trgovackih drustava gradske uprave

Proaktivnost 1 otvorenost gradske uprave Vodenje registra imovine putem vise
razli¢itih evidencija

Adekvatno prostorno planiranje Povecanje opsega poslova uvjetovano
zakonskim propisima viSe razine, koje

dovodi do nedostatka radne snage

PRILIKE

PRIJETNJE

Koristenje sredstava iz EU fondova

Negativan utjecaj masovnog turizma na
prirodne 1 kulturne resurse

Potencijal suradnje s lokalnim dionicima u
jaCanju prepoznatljivosti grada i1 stvaranju
novih odrednica identiteta

Nedovoljan razvoj drugih gospodarskih
djelatnosti zbog pretjerane orijentacije na
turizam

Prilagodavanje = obrazovne  ponude 1
kurikuluma potrebama i stanju na trzistu rada

Kontinuirani trend starenja stanovniStva i
iseljavanja na nacionalnoj razini

Produljenje turisti¢ke sezone razvojem novih
usluga 1 novih oblika turizma

NerijeSeni imovinsko-pravni  odnosi

nacionalnoj i regionalnoj razini

na

Povezivanje OPG-ova te razvoj ponude
autohtonih poljoprivrednih proizvoda

Gospodarska kriza i1 razni poremecaji na
medunarodnom trzistu

Povezivanje privatnih pruzatelja usluge
smjestaja

Negativan utjecaj klimatskih promjena na
turisticku sezonu 1/ili preferencije posjetitelja

Prikljucivanje globalnim trendovima

odrzivog razvoja turizma

Ekoloske katastrofe

Aktivnije uklju¢ivanje organizacija civilnog
drustva u planiranje 1 kreiranje drustvenih
politika 1 strategija te provedbu projekata

Utjecaj globalne zdravstvene i gospodarske
krize te drugih poremecaja na razvoj drustva

Povecanje autonomije donoSenja odluka 1
financiranja projekata na nizim upravljackim
razinama (mjesni odbori) radi uskladenosti s
realnim potrebama zajednice

Ekolosko oneciS¢enje uzrokovano vanjskim
djelovanjem i rastom broja posjetitelja

Veliki potencijal za koriStenje obnovljivih
izvora energije s naglaskom na energiju
Sunca

Poplave uzrokovane obilnim oborinama kao
rezultat klimatskih promjena

Inovativni  modeli
gradskog prijevoza

organizacije  javnog

Ceste izmjene i nedosljednost zakonske
regulative

Poticanje elektro-mobilnosti 1 koriStenja
odrzivih 1 ekoloski prihvatljivih prijevoznih
sredstava

Sporost donoSenja akata na drzavnoj razini
koja usporava projekte na lokalnoj razini

Trend veceg uklju€ivanja interesnih skupina
iorganizacija u planiranje i donoSenje odluka
na lokalnoj razini

Neadekvatna suradnja klju¢nih dionika na
lokalnoj razini koja otezava upravljanje
gradom

Razvoj Smart City platforme

Ceste izmjene propisa na nacionalnoj razini




b) PESTEL analiza
PESTEL analiza (Political/Politicka, Economic/Ekonomska, Social/Socijalna,
Technological/TehnoloSka, Environment/OkoliSna, Legal/Pravna) analiticka je 1 kvalitativna
metoda koja se koristi pri makro analizi utjecaja vanjskih faktora na jedinicu lokalne
samouprave. Za Grad Pore¢-Parenzo ona nije izradena ni u sklopu Plana razvoja, ni u sklopu

Provedbenog programa, pa se posebno izraduje za svrhu GodiSnjeg plana rada.

Politicka: Gradsko vije¢e Grada Poreca-Parenzo predstavnicko je tijelo gradana grada i tijelo
lokalne samouprave koje donosi akte u okviru djelokruga Grada. U Gradskom vije¢u
zastupljene su razli¢ite politicke opcije i sve zajedno doprinose rastu i razvoju grada. Grad je
kljuan za implementaciju nacionalnih i EU politika, ukljucuju¢i zelenu tranziciju i

digitalizaciju.

Ekonomska: Grad Porec¢-Parenzo potice razvoj gospodarstva nizom razli¢itih mjera, projekata
1 aktivnosti, te time kontinuirano podize kvalitetu Zivota. Zelena tranzicija 1 digitalna
transformacija od posebne su vaznosti za gospodarski razvoj, dok EU fondovi i drugi
alternativni izvori financiranja omogucuju financiranje velikih projekata. Turizam pruza

dodatne mogucnosti, ali je vazna ravnoteza izmedu rasta i oCuvanja kvalitete Zivota.

Socijalna: Socijalna dimenzija uklju¢uje demografske izazove poput starenja stanovnisStva i
migracija, Sto utjece na odrzivost socijalnog sustava. Grad Pore¢-Parenzo raste i napreduje kao
iznimno socijalno osjetljiva zajednica jer prepoznaje vlastite stanovnike kao najveci resurs i
snagu. Kroz razne oblike lokalnih pomoc¢i suzbija se siromastvo 1 stvaraju uvjeti za zdravlje, a
transparentnost u odlu¢ivanju 1 inkluzija ranjivih skupina ostaju prioriteti za jaCanje drustvene

kohezije.

Tehnoloska: Tehnoloski faktori isti€u digitalnu transformaciju kao klju¢ za modernizaciju
javnih usluga i povecanje u¢inkovitosti. Gradski sustavi pametnog upravljanja omogucuju bolje
upravljanje prometom, energijom 1 otpadom. Posljednjih godina takoder se intenzivno radi i

ulaZe u digitalizaciju rada Gradske uprave.

Okoli$na: Ekoloski faktori vazni su za odrzivi razvoj Grada Poreca-Parenzo, posebno s
obzirom na rastuée izazove vezane uz klimatske promjene, gospodarenje otpadom i1 oCuvanje
prirodnih resursa, dok potencijal lezi u razvoju obnovljivih izvora energije, o¢uvanju prirodnih

resursa 1 unapredenju javne infrastrukture. Provode se brojni projekti i programi u podrucju




energetske ucinkovitosti, odrzivog razvoja i zastite okoliSa, e-mobilnosti te ublazavanja i

prilagodbe klimatskim promjenama.

Pravna: Poslovni procesi i specificna pravila vezana uz njihovu provedbu definirani su na
razini Grada internim pravilnicima, procedurama i uputama koje su uskladene s relevantnim
zakonskim propisima. Uc¢inkovita prilagodba pravnim izazovima omogucuje Gradu Porecu-

Parenzo da ostvari svoj puni gospodarski, ekoloski i drustveni potencijal.

4. Organizacijska struktura

Izvr$no tijelo Grada Poreca-Parenzo je Gradonacelnik kojemu mandat traje Cetiri godine. U
obavljaju izvrSne vlasti gradonacelnik priprema prijedloge op¢ih akata, izvrSava i osigurava
izvrSavanje op¢ih akata Gradskog vijeca, utvrduje prijedlog proratuna Grada i1 izvrSenje
proracuna, upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasniStvu Grada u
skladu sa zakonskim aktima i Statutom Grada Poreca-Parenzo te ostalim opéim aktima
Gradskog vijeca, odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina Grada u skladu sa
zakonskim propisima, upravlja prihodima i rashodima Grada, upravlja raspolozivim nov¢anim
sredstvima na racunu proracuna Grada, donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela
Grada, imenuje 1 razrjeSava procelnike upravnih tijela, utvrduje plan prijma u sluzbu u upravna
tijela Grada, predlaze izradu prostornog plana kao i njegove izmjene i dopune na temelju
obrazlozenih 1 argumentiranih prijedloga fizickih 1 pravnih osoba, usmjerava djelovanje
upravnih odjela i sluzbi Grada u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Grada,
odnosno poslova drZzavne uprave, ako su preneseni Gradu, daje mi§ljenje o prijedlozima koje
podnose drugi ovlasteni predlagatelji, obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnih

odbora.

Ovlasti 1 obveze koji proizlaze iz samoupravnog djelokruga Grada Poreca-Parenzo podijeljene
su izmedu Gradskog vijeca kao predstavnickog tijela 1 Gradonacelnika kao izvr$nog tijela. Ako
zakonom ili drugim propisom nije jasno odredeno koje je tijelo nadlezno za obavljanje poslova
iz samoupravnog djelokruga Grada Poreca-Parenzo, poslovi §to se odnose na uredivanje odnosa
zakonodavne naravi u nadleZnosti su Gradskog vijeca, a poslovi izvrSne naravi u nadleZnosti
su Gradonacelnika. Ako se po prirodi poslova ne moZze utvrditi nadleznost, nadlezno je Gradsko

vijece.




Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga ustrojavaju se upravna tijela Grada kao

upravni odjeli 1 odsjeci unutar upravnih odjela:
- Upravni odjel za opéu upravu

e (Odsjek za stru¢ne poslove gradskih tijela
e Odsjek za opce poslove i mjesnu samoupravu (zajedno s odjeljkom pisarnice)

e (Odsjek za javnu nabavu
- Upravni odjel za financije

e (dsjek za proracun 1 financije (zajedno s odjeljkom za utvrdivanje 1 naplatu vlastitih

prihoda)
- Upravni odjel za drustvene djelatnosti

e (Odsjek za predskolski odgoj, obrazovanje, kulturu, tehnicku kulturu, sport i1 rekreaciju

e (dsjek za socijalnu skrb, zdravstvenu zastitu, mlade i civilno drustvo
- Upravni odjel za gospodarstvo 1 EU fondove

e (dsjek za gospodarstvo i1 poljoprivredu

e (dsjek za EU fondove i razvojne projekte
- Upravni odjel za komunalni sustav

e (dsjek za operativu komunalnog sustava
e (dsjek za upravno-administrativne poslove
e (dsjek za komunalno i prometno redarstvo (dijeli se na odjeljak komunalnog redarstva

1 odjeljak prometnog redarstva)
- Upravni odjel za prostorno planiranje i zastitu okoliSa

e Odsjek za prostorno planiranje 1 urbanizam

e Odsjek za pripremu izgradnje i zastitu okoliSa
- Upravni odjel za prostorno uredenje i gradnju

Na teritorijalnoj razini djeluju mjesni odbori kao jedinice mjesne samouprave, kao oblik
neposrednog sudjelovanja gradana na tom podrucju u odlu¢ivanju o lokalnim poslovima od
neposrednog i svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana. U okviru svog samoupravnog

djelokruga mjesni odbori brinu i predlazu nadleZnim tijelima mjere koje se odnose na: uredenje

9



naselja i sela na svom podrucju; poboljSanje kvalitete zivljenja i stanovanja na svom podrucju;
obavljanje komunalnih i drugih usluznih djelatnosti; stanje mjesne i lokalne infrastrukture;
potrebe gradana u druStvenim djelatnostima; komunalni red i zastitu okoliSa; organiziranje
puckih svecanosti i priredba itd. Na podrucju Grada Poreca-Parenzo osnovano je i djeluje 10
mjesnih odbora: Novo Naselje-Santo Spirito, Baderna-Mompaderno, Cervar-Porat-Porto
Cervera, Fuskulin-Foscolino, Joakim Rakovac, Mate Balota, Nova Vas-Villanova, Varvari-

Varvari, Spadi¢i-Veli maj-Spada-Maio Grando, Zbandaj-Sbandati.
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5. Mjere iz Provedbenog programa i ciljevi iz djelokruga rada, operativni
ciljevi po ustrojstvenim jedinicama

Mjere iz Provedbenog programa i ciljevi iz djelokruga rada

RB Mjere iz PP i ciljevi iz djelokruga Pokazatelji Trenutaéna Planirana Referenca
mjere rada rezultata vrijednost vrijednost
pokazatelja pokazatelja
(2025.) (2026.)
Broj poduzetnika
koji koriste 9 10 Plan
poslovni prostor u razvoja
poduzetnickom Grada
inkubatoru Poreca-
Parenzo za
1.1.1 Razvoj poduzetnicke infrastrukture razdoblje
od 2021. do
DuZina izgradene 2031.
/ obnovljene godine
prometne 0 0,6
infrastrukture u
poduzetnickoj
zoni (km)
Broj poduzetnika
kojima su Plan
subvencionirane 60 10 razvoja
kamate za Grada
poduzetnicke Poreca-
1.1.2. Poticanje ulaganja u istrazivanje, zajmove Parenzo za
tehnoloski razvoj 1 inovacije razdoblje
od 2021. do
Broj odobrenih 2031.
potpora u sklopu godine
Programa 34 45
poticanja
poduzetniStva
Plan
Broj razvoja
novouvedenih e- 1 1 Grada
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1.1.3. Poticanje ulaganja u digitalizaciju usluga u javne Poreca-
poslovnih procesa i prelazak na sluzbe Parenzo za
zeleno gospodarstvo razdoblje
od 2021. do
2031.
godine
Broj provedenih
informativnih 1/ili
edukativnih
aktivnosti za
poduzetnike
Plan
razvoja
Broj odrZanih Grada
1.2.1. | Razvoj druStvenog poduzetnistva i informativnih Poreca-
drustveno-odgovornog poslovanja aktivnosti u Parenzo za
podrucju razdoblje
promicanja zastite od 2021. do
potrosaca 2031.
godine
Broj podrzanih
udruga u
poljoprivredi
Plan
razvoja
Grada
Poreca-
1.2.4. Razvoj odrzive poljoprivredne Broj odrZanih Parenzo za
proizvodnje informativnih 1 razdoblje
edukativnih od 2021. do
radionica 2031.
usmjerenih na godine
poticanje
koriStenja
suvremenih
metoda
poljoprivredne
proizvodnje
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Broj nabavljenih

licenca za
koriStenje
informatickih Plan
programa i razvoja
aplikacija Grada
Osiguravanje administrativnog Poreca-
1.2.5. | rasterecenja za djelovanje poslovnih Parenzo za
subjekata (e-usluge) razdoblje
Broj od 2021. do
novouvedenth e- 2031.
usluga koje godine
doprinose
administrativhom
rasterecenju
poslovnih
subjekata
Broj ishodenih Plan
gradevinskih razvoja
dozvola za Grada
uredenje Gradske Poreca-
1.3.4. Valorizacija kulturne, povijesne i rive (po Parenzo za
prirodne bastine u svrhu turizma podzonama) razdoblje
od 2021. do
2031.
Broj izvedenih godine
radova uredenja
Gradske rive (po
podzonama)
Plan
razvoja
Grada
1.3.5. Promocija turizma i turisticke Broj gradskih Poreca-
ponude plaza oznacenih Parenzo za
plavom zastavom razdoblje
od 2021. do
2031.
godine

Broj
rekonstruiranih 1
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opremljenih
djecjih vrtica

savjetovaliSta za
teme zdravstvene
zastite

Broj financiranih 0 30
Skolarina P lan.
razvoja
2.1.1. Povecanje dostupnosti i razvoj Grada
sustava odgoja i obrazovanja Broj dodijeljenih Poreca-
stipendija 87 100 Parenzo za
ucenicima i razdoblje
studentima od 2021. do
2031.
godine
Broj ucenika
kojima se 186 190
sufinancira
prijevoz
Broj u¢enika
ukljuc¢enih u 384 425
produzeni
boravak
Broj
sufinanciranih
programa koji se 1 1
provode u ili od
strane Plan
zdravstvenih razvoja
ustanova Grada
Poreca-
Osiguravanje kvalitetne 1 dostupne Parenzo za
2.1.2. zdravstvene zaStite i zdravstvene razdoblje
skrbi Broj od 2021. do
sufinanciranih 2031.
programa u 5 5 godine
podrucju zdravlja
1 ekologije
Broj aktivnih
3 4
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Broj korisnika

izvaninstitucional 515 520
nih programa Plan
Doma razvoja
Unapredenje izvaninstitucionalnih Grada
2.1.3. socijalnih usluga, prevencija Poreca-
institucionalizacije i osiguravanje Parenzo za
uvjeta za dostojanstveno starenje Broj korisnika razdoblje
naknada 1 pomoc¢i 3695 5700 od 2021. do
1z socijalnog 2031.
programa godine
Broj preventivnih
programa iz 4 4
podrucja socijalne
skrbi
Plan
razvoja
Grada
2.1.4. Poticanje rada javnih institucija 1 Broj provedenih Poreca-
organizacija za rad s djecom 1 Erasmus~+ 1 1 Parenzo za
mladima projekata razdoblje
od 2021. do
2031.
godine
Broj ispla¢enih
naknada za 114 115
novorodeno dijete
Broj dodijeljenih Plan
subvencija 1 1 razvoja
kamata za kupnju Grada
prvog stana Poreca-
2.2.1. Provedba mjera demografske 1 Parenzo za
pronatalitetne politike razdoblje
Broj korisnika od 2021. do
programa 23 23 2031.
poticane godine
stanogradnje

15




Program poticajne

stanogradnje — 0 1
priprema projekta
Plan
razvoja
Grada
2.2.2. | Poticanje razvoja civilnog drustva Broj financiranih Poreca-
programa i 37 37 Parenzo za
projekata udruga razdoblje
od 2021. do
2031.
godine
Broj izgradenih Plan
nogometnih 0 1 razvoja
terena Grada
Razvoj infrastrukture 1 programa za Poreca-
2.2.3. poticanje zdravlja, zdravih Parenzo za
prehrambenih navika 1 aktivnog razdoblje
zivota kroz sport Broj financiranih od 2021. do
programa 1 54 54 203 ,] :
projekata udruga godine
u sportu
Plan
razvoja
Grada
Jacanje kapaciteta za koristenje Poreca-
2.3.2. | sredstava EU ipodizanje kapaciteta Broj educiranih 2 2 Parenzo za
svih dionika djelatnika razdoblje
od 2021. do
2031.
godine
Broj
novopostavljenih 2000 2200
jedinica javne Plan
rasvjete razvoja
Grada
Poreca-
3.1.1. Razvoj i unapredenje komunalne DuzZina Parenzo za
infrastrukture asfaltiranih cesta 0 0,5 razdoblje
(km) od 2021. do
2031.
godine
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Broj lokacija

rekonstruiranih / 1
izgradenih javnih
povrsina
Plan
razvoja
Duljina Grada
3.1.2. Razvoj i unapredenje sustava novoizgradenog / 0,1 Poreca-
vodoopskrbe 1 odvodnje rekonstruiranog Parenzo za
sustava oborinske razdoblje
kanalizacije (km) od 2021. do
2031.
godine
Broj kupljene
komunalne
opreme za 20 Plan
sakupljanje razvoja
komunalnog Grada
otpada Poreca-
3.1.3. Razvoj i unapredenje sustava Parenzo za
gospodarenja otpadom razdoblje
Broj provedenih od 2021. do
izobrazno- 2031.
informativnih godine
aktivnosti o 1
odrzivom
gospodarenju
otpadom
Plan
razvoja
Grada
3.1.4. | Razvoj iunapredenje cesta i okolnih Duljina 0,4 Poreca-
povrSina novoizgradenih Parenzo za
pjesacko- razdoblje
biciklisti¢kih od 2021. do
staza (km) 2031.
godine
Plan
razvoja
Grada
3.1.5. | Razvoj sustava pametnog, zelenog i Broj korisnika 1000 Poreca-
integriranog prometa usluge Parenzo za
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razdoblje

od 2021. do
2031.
godine
Plan
razvoja
Broj energetski Grada
3.1.7. | Povecanje energetske ucinkovitosti obnovljenih 1 2 Poreca-
zgrada javnih objekata Parenzo za
razdoblje
od 2021. do
2031.
godine
Broj provedenih
informativno-
edukativnih 2 2
aktivnosti o zaStiti Plan
okoliSa 1 o¢uvanju razvoja
prirode Grada
3.2.3. Podizanje svijesti javnosti 1 zastita Poreca-
okolisa Parenzo za
Broj korisnika razdoblje
usluga Suncanog 247 247 od 2021. do
ureda Grada 2031.
Poreca-Parenzo godine
Broj izradenih 0 4
dokumenata
Plan
razvoja
Broj obnovljenih Grada
3.3.1. Zastita, obnova i revitalizacija 1/ili Poreca-
prirodne i kulturne bastine rekonstruiranih 10 10 Parenzo za
objekata kulturne razdoblje
bastine od 2021. do
2031.
godine

Broj kulturno-
umjetnickih
radionica za

ranjive skupine 1
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Operativni ciljevi




























Broj Odsjek za | Program 1033
2.2.3.7. Financiranje rada Sportske | financiranih 54 54 predskolski A100005
zajednice Grada Poreca programa i odgoj, A100013
projekata obrazovanje
udruga u , kulturu,
sportu tehnicku
kulturu,
sport i
rekreaciju
Upravni
odjel za
opcu upravu
2.3.2.1. Provedba EU projekta Broj 2 2 / Odsjek za | Program 1039
SPARKLE educiranih strucne T100006
djelatnika poslove
gradskih
tijela
Upravni
Broj odjel za
novopostavl komunalni
3.1.1.1. Modernizacija javne jenih 2000 2000 sustav / Program 1043
rasvjete jedinica Odsjek za K105001
javne operativu K105002
rasvjete komunalnog
sustava
Upravni Program 1043
odjel za K101001
komunalni K101009
DuzZina sustav / K101016
3.1.1.2. Asfaltiranje nerazvrstanih | asfaltiranih 0 0,5 Odsjek za K101018
cesta nerazvrstani operativu K101019
h cesta (km) komunalnog K101036
sustava K101037
K101039
Upravni
Broj odjel za Program 1043
lokacija komunalni K101014
3.1.1.3. Rekonstrukcija / izgradnja | rekonstuiran 0 1 sustav / K102002
javnih povr$ina ih/ Odsjek za K102006
izgradenih operativu K102101
javnih komunalnog K103003
povrSina sustava
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Upravni

Duljina odjel za Program 1043
novoizgrade komunalni K101020
3.1.2.1. Izgradnja / rekonstrukcija nog / 0,1 sustav / K101021
sustava oborinske rekonstruira Odsjek za K101022
kanalizacije nog sustava operativu K101023
oborinske komunalnog K101024
kanalizacije sustava
Broj Upravni
kupljene odjel za
komunalne komunalni
3.1.3.2. Kupnja komunalne opreme | opreme za 20 sustav / Program 1044
za sakupljanje komunalnog | sakupljanje Odsjek za K101003
otpada komunalnog operativu
otpada komunalnog
sustava
Broj Upravni
provedenih odjel za
Provedba izobrazno- izobrazno- komunalni
3.1.3.3. informativnih aktivnosti o | informativni 1 sustav / Program 1044
odrzivom gospodarenju h aktivnosti Odsjek za T101001
otpadom o odrzivom operativu
gospodarenj komunalnog
u otpadom sustava
Upravni
Duljina odjel za Program 1043
novoizgrade komunalni K102005
3.1.4.1. Izgradnja pjesacko- nih 0,4 sustav / K102007
biciklisti¢kih staza pjesacko- Odsjek za K102008
biciklisticki operativu K102009
h staza (km) komunalnog
sustava
Upravni
odjel za
Provedba EU projekta komunalni
3.1.5.1. SUMMA — Nadogradnja Broj 1000 sustav / Program 1040
sustava javnog prijevoza korisnika Odsjek za K100007
nabavkom E-City busa usluge operativu
komunalnog
sustava
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Upravni

odjel za
Broj komunalni | Program 1030
3.1.7.1. Konstrukcijsko energetska | energetski 1 1 sustav / T100016
sanacija gradevina obnovljenih Odsjek za
javnih operativu | Program 1033
objekata komunalnog K100008
sustava
Broj Upravni
provedenih odjel za
informativn komunalni
o- sustav / Program 1039
3.2.3.1. Analiza mora 1 ¢i8¢enje edukativnih 2 2 Odsjek za A100001
podmorja aktivnosti o operativu A100002
zaStiti komunalnog
okolisa 1 sustava
ocuvanju
prirode
Broj Upravni
korisnika odjel za
Besplatna savjetodavna i usluga komunalni
3.2.3.3. tehnicka podrska gradanima | Suncanog 247 247 sustav / n/p
putem Suncanog ureda ureda Grada Odsjek za
Grada Poreca-Parenzo Poreca- operativu
Parenzo komunalnog
sustava
Upravni
odjel za
komunalni
3.2.3.4. Provedba EU projekta Broj 0 4 sustav / Program 1039
PATHWAYS2RESILIENC | izradenih Odsjek za T100007
E dokumenata operativu
komunalnog
sustava
Upravni Program 1041
Broj odjel za A100001
Rekonstrukceija i obnova obnovljenih prostorno A100002
3.3.1.1. gradevina na podrucju i/ili 10 10 uredenje i A100003
kulturno-povijesne cjeline | rekonstruira gradnju K100004
grada Poreca nih objekata K100006
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6. Pravne osobe u nadleznosti

Pravne osobe koje su u nadleznosti Grada Poreca-Parenzo jesu sljedece:

- Javna vatrogasna postrojba Porec¢
- Djecji vrti¢ Radost

- Djecji vrti¢ Paperino

- Osnovna Skola Pore¢

- Osnovna Skola Finida

- Umjetnicka Skola Porec

- Osnovna Skola Bernardo Parentin
- Pucko otvoreno uciliste Porec

- Gradska knjiznica

- Zavicajni muzej Porestine

- Zdravi Grad Porec¢-Parenzo

- Vijeca nacionalnih manjina — talijanske, boSnjacke, albanske i srpske nacionalne

manjine
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