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REPUBLIKA HRVATSKA — REPUBBLICA DI CROAZIA
ISTARSKA ZUPANIJA — REGIONE ISTRIANA

GRAD POREC - PARENZO

CITTA' DI POREC - PARENZO

CLASSE: 602-02/2401/30

NROPROT: 2163-6-09/012594

Pore¢- Parenzo, 22 agosto 2025

INVITO PUBBLICO

per I’espletamento dei lavori di assistente nell’insegnamento per gli alunni con difficolta
nello sviluppo

In base all' articolo 99 della Legge sull'educazione e istruzione delle scuole elementari e medie
superiori ( Gazzetta Ufficiale, n. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) e dell' articolo 9,
paragrafo 2 della Legge sull' assistenza personale Gazzetta Ufficiale 71/23), Nel ambito del
progetto “PUNa torba zajednistva II” che viene attuato per 1’Assicurazione degli assistenti
nell’insegnamento e dei mediatori professionali nella comunicazione per gli alunni con
difficolta nello sviluppo nelle istituzioni educativo-istruttive elementari e medie superiori fase
VII” in base all’invito S.2.4.06.06 del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito del Programma
operativo Efficienza dei potenziali umani 2021-2027,

Grad Pore¢-Parenzo, in qualita di portatori del progetto bandisce I
INVITO PUBBLICO

per I’espletamento dei lavori di assistente nell’insegnamento per gli alunni con difficolta
nello sviluppo

Posto di lavoro: ASSISTENTE (m/f) NELL’INSEGNAMENTO
Numero di persone richieste: 55
Luogo di lavoro:

R.b Nome della scuola Classe 2025/2026 Si richiede I/inclusione: Nro
r. settimanali
1 Scuola elementare Parenzo, 1a un assistente per
" | K.Hugues 7, 52440 Parenzo 25
un alunno




Scuola elementare Parenzo,

un assistente per

2. 2a 25
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un alunno
3 Scuola elementare Parenzo, 3a un assistente per -
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un alunno
4 Scuola elementare Parenzo, 3a un assistente per -
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un alunno
5 Scuola elementare Parenzo, 3a un assistente per -
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un alunno
5 Scuola elementare Parenzo, 3a un assistente per -
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un alunno
7 Scuola elementare Parenzo, 5a un assistente per -
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un alunno
8 Scuola elementare Parenzo, 7a un assistente per 31
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un alunno
9 Scuola elementare Parenzo, 7a un assistente per 29
K.Hugues 7, 52440 Parenzo u' alunno
10 Scuola elementare Parenzo, 8a un assistente per 30
K.Hugues 7, 52440 Parenzo un' alunno
Scuola elementare Parenzo, . .
1L K.Hugues 7, 52440 Parenzo POl Due assistenti 25
Scuola elementare Parenzo, . .
12 K.Hugues 7, 52440 Parenzo PO2 Due assistenti 25
Scuola elementare Parenzo, . .
13. K.Hugues 7, 52440 Parenzo DI Due assistentl 25
Scuola elementare Finida, via .
14. | Rovigno 12, 52440 Poret - 1a un assistente per o
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
15. | Rovigno 12, 52440 Poret - 1a un assistente per 24
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
16. | Rovigno 12, 52440 Poret - la un assistente per 23
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
17. | Rovigno 12, 52440 Poret - 2a un assistente per 23
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
18. | Rovigno 12, 52440 Poret - 2a un asslistente per 23
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
19. | Rovigno 12, 52440 Poret - 2a un assistente per 23

Parenzo

un alunno




Scuola elementare Finida, via

2a

un assistente per

20. | Rovigno 12, 52440 Porec - 23
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
21. | Rovigno 12, 52440 Pore¢ - 4a un asslstente per 25
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
22. | Rovigno 12, 52440 Porec - 4a un assistente per 25
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
23. | Rovigno 12, 52440 Poret - 6a un assistente per 30
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
24. | Rovigno 12, 52440 Poreé - 7a un assistente per 33
Parenzo un alunno
Scuola elementare Finida, via .
25. | Rovigno 12, 52440 Poret - 8a un assistente per 33
Parenzo un alunno
Talijanska osnovna $kola un assistente per
2 Scuola elementare italiana 1a P
' Bernardo parentin Porec- un alunno 30
Parenzo
Osnovna $kola Jurja Dobrile .
27. | Rovinj, via Stanko Pauleti¢ 8, la un assistente per 24
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna $kola Jurja Dobrile .
28. Rovinj, Stanko Pauleti¢ 8, 2a un assistente per 26
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna $kola Jurja Dobrile .
29. Rovinj, Stanko Pauletic¢ 8, 3a un assistente per 22
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna Skola Jurja Dobrile .
30. Rovinj, Stanko Pauletic¢ 8, 5a un assistente per 30
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna Skola Jurja Dobrile .
3L Rovinj, Stanko Pauleti¢ 8, da un assistente per 30
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna $kola Jurja Dobrile .
32. | Rovinj, Stanko Pauleti¢ 8, Ba un assistente per 30
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna Skola Jurja Dobrile .
33. | Rovinj, Stanko Pauleti¢ 8, Ba un assistente per 08
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna $kola Jurja Dobrile .
34. Rovinj, Stanko Pauleti¢ 8, Sa un asslistente per 28
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna $kola Jurja Dobrile .
35. Rovinj, Stanko Pauleti¢ 8, 6a un assistente per 31
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna $kola Jurja Dobrile .
36. | Rovinj, Stanko Pauletié 8, 6a un asslistente per 31

52210 Rovinj Rovigno

un alunno




Osnovna skola Jurja Dobrile

Ta

un assistente per

37. Rovinj, Stanko Pauletic¢ 8, 33
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna skola Jurja Dobrile .
38. | Rovinj, Stanko Pauletié 8, 7a un assistente per 31
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna skola Jurja Dobrile .
39. | Rovinj, Stanko Pauletic 8, 7a un assistente per 23
52210 Rovinj Rovigno un alunno
Osnovna skola Jurja Dobrile .
40. | Rovinj, Stanko Pauleti 8, 8a un assistente per 30
52210 Rovinj Rovigno un alunno
OS Vladimira Nazora-SE .
41 “Vladimir Nazor” Rovinj- 2a un assistente per
" | Rovigno, via E. de Amicis un alunno 25
31, 52210 Rovinj-Rovigno
OS Vladimira Nazora-SE .
42 “Vladimir Nazor” Rovinj- 4a un assistente per
" | Rovigno, via E. de Amicis un alunno 23
31, 52210 Rovinj-Rovigno
OS Vladimira Nazora-SE .
43 “Vladimir Nazor” Rovinj- 4a un assistente per
" | Rovigno, via E. de Amicis un alunno 23
31, 52210 Rovinj-Rovigno
OS Vladimira Nazora-SE .
44 “Vladimir Nazor” Rovinj- 4a un assistente per
' Rovigno, via E. de Amicis un alunno 21
31, 52210 Rovinj-Rovigno
OS Vladimira Nazora-SE .
45 “Vladimir Nazor” Rovinj- 6a un assistente per
' Rovigno, via E. de Amicis un alunno 27
31, 52210 Rovinj-Rovigno
OS Vladimira Nazora-SE .
16 “Vladimir Nazor” Rovinj- 8a un assistente per
" | Rovigno, via E. de Amicis un alunno 30
31, 52210 Rovinj-Rovigno
OS Vladimira Nazora-SE .
47 “Vladimir Nazor” Rovinj- 8a un assistente per
' Rovigno, via E. de Amicis un alunno 30
31, 52210 Rovinj-Rovigno
Talijanska osnovna skola- un assistente per
Scuola elementare italiana P
48. | “Bernardo Benussi” Rovinj- 2a un alunno 30
Rovigno, via della gioventu’
20, Rovinj-Rovigno
Talijanska osnovna skola- un assistente per
Scuola elementare italiana P
49. | “Bernardo Benussi” Rovinj- 3a un alunno 30
Rovigno, via della gioventu’
20, Rovinj-Rovigno
Talijanska osnovna skola- .
50. Scuola elementare italiana 5a un assistente per 34

“Bernardo Benussi” Rovinj-

un alunno




Rovigno, via della gioventu’
20, Rovinj-Rovigno

Talijanska osnovna $kola-

o un assistente per
Scuola elementare italiana P

51. | “Bernardo Benussi” Rovinj- Ta un alunno 36
Rovigno, via della gioventu’
20, Rovinj-Rovigno
Talijanska osnovna sk_ola- un assistente per
Scuola elementare italiana
52. | “Bernardo Benussi” Rovinj- Ta un alunno 20

Rovigno, via della gioventu’

20, Rovinj-Rovigno

Tipo di contratto: contratto di lavoro a tempo determinato per I’anno scolastico 2025/2026.

Con il candidato/la candidata selezionato/a per il ruolo di assistente all'insegnamento per alunni
con difficolta nello sviluppo verra stipulato un contratto di lavoro scritto, valido dal mese di
settembre 2025 fino al mese di agosto 2026, nel quale saranno definiti i diritti e i doveri
reciproci

CONDIZIONI:

e Completamento di almeno quattro anni di istruzione superiore,

o Completamento del Programma di formazione per I’acquisizione della qualifica parziale
di Assistente all’insegnamento (Pomo¢nik/Pomoc¢nica u nastavi), della durata di 250
ore, entro I’inizio dell’anno scolastico 2025/2026.

e Assenza di impedimenti per la stipula di un rapporto di lavoro in un'istituzione scolastica
ai sensi dell'articolo 106 della Legge sull'educazione e istruzione nelle scuole elementari
e medie superiori, Gazzrtta Ufficiale n. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22, 155/23, 156/23),

e L'assistente nell'insegnamento non deve essere il genitore/tutore o un altro membro
stretto della famiglia dell'alunno a cui viene fornito il supporto.

Eccezionalmente, all'invito pubblico puo candidarsi anche una persona che abbia
completato almeno un percorso triennale di istruzione secondaria e completato un
programma di formazione per adulti (formazione professionale) per assistente
all'insegnamento, ma solo se sul territorio del fondatore dell'istituzione educativa non e
possibile assumere un assistente all'insegnamento, e purché cio non sia in contrasto con gli
interessi degli alunni con disabilita, conformemente all'articolo 21 della Legge
sull'assistenza personale (Gazzetta ufficiale n. 71/23) e al Regolamento sugli assistenti
all'insegnamento e mediatori comunicativi professionali (Gazzetta ufficiale n. 85/2024).

DESCRIZIONE DEL LAVORO:

Il compito principale dell'assistente nell'insegnamento per gli alunni con difficolta nello
sviluppo é di fornire supporto diretto in classe agli alunni con difficolta nello sviluppo
durante la permanenza a scuola e nelle attivita extrascolastiche. Le mansioni dell'assistente
nell'insegnamento sono: supporto nella comunicazione e nell’inclusione sociale, assistenza




nella mobilita, assistenza nelle esigenze igieniche, supporto nello svolgimento delle attivita
e dei compiti scolastici, collaborazione con il personale scolastico e con i compagni di classe
dell'alunno, e tutte le attivita previste dal Regolamento sugli assistenti all’insegnamento €
mediatori comunicativi professionali.

Nella domanda, il/la candidato/a deve indicare i propri dati personali: nome e cognome,
indirizzo e-mail, indirizzo di residenza, numero di telefono fisso e cellulare, e allegare
tutta la documentazione richiesta.

Alla domanda con firma autografa, il candidato/la candidata ¢ tenuto/a ad allegare i
seguenti documenti in originale o in copia:

e prova del titolo di studio adeguato (copia del diploma o certificato di qualifica

conseguita),

e prova della cittadinanza (copia della carta d’identita o del certificato di cittadinanza),

e curriculum vitae,

e certificato del casellario giudiziale non piu vecchio di 30 giorni dalla data di
pubblicazione dell’avviso pubblico,

e estratto elettronico del libretto di lavoro non piu vecchio di 30 giorni dalla data di
pubblicazione dell’avviso pubblico,

e certificato di completamento del Programma di formazione per I’acquisizione della
qualifica parziale di Assistente all’insegnamento (250 ore) entro I’inizio dell’anno
scolastico 2025/2026,

e documentazione comprovante il diritto di precedenza nell’assunzione, se tale diritto ¢
riconosciuto.

Le persone che si avvalgono del diritto di precedenza nell’assunzione ai sensi dell’articolo 102
della Legge sui veterani croati della Guerra d’Indipendenza e dei membri delle loro famiglie
(Gazzetta ufficiale n. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dell’articolo 48.f della Legge sulla tutela
degli invalidi di guerra militari e civili (Gazzetta ufficiale n. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dell’articolo 9 della Legge sulla
riabilitazione professionale e sull’impiego delle persone con disabilita (Gazzetta ufficiale n.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) o dell’articolo 48 della Legge sulle vittime civili della Guerra
d’Indipendenza (Gazzetta ufficiale n. 84/21), devono indicare tale diritto nella domanda al
bando pubblico e allegare, oltre ai documenti richiesti, tutta la documentazione prescritta dalla
normativa specifica. Il diritto di precedenza si applica rispetto agli altri candidati solo a parita
di condizioni.

La persona che si avvale del diritto di precedenza nell’assunzione ai sensi dell’articolo 102 della
Legge sui veterani croati della Guerra d’Indipendenza e dei membri delle loro famiglie ¢ tenuta,
insieme alla domanda al bando pubblico e alla documentazione richiesta, ad allegare anche tutte
le prove previste dall’articolo 103, comma 1, della stessa legge, disponibili al seguente link del
Ministero dei Veterani della Repubblica di Croazia:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

La persona che si avvale del diritto di precedenza nell’assunzione ai sensi dell’articolo 48.f
della Legge sulla tutela degli invalidi di guerra militari e civili & tenuta, insieme alla domanda


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

al bando pubblico e alla documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti, ad
allegare anche la Delibera o il Certificato da cui risulti chiaramente tale diritto.

La persona che si avvale del diritto di precedenza nell’assunzione ai sensi dell’articolo 9 della
Legge sulla riabilitazione professionale e sull’impiego delle persone con disabilita ¢ tenuta,
insieme alla domanda al bando pubblico e alla documentazione comprovante il possesso dei
requisiti richiesti, ad allegare anche la Prova dello status riconosciuto di persona con disabilita.

La persona che si avvale del diritto di precedenza nell’assunzione ai sensi dell’articolo 48 della
Legge sulle vittime civili della Guerra d’Indipendenza ¢ tenuta, insieme alla domanda al bando
pubblico e alla documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti, ad allegare
anche la documentazione prescritta dall’articolo 49, comma 1, della suddetta legge, pubblicata
sul sito web del Ministero dei Veterani della Repubblica di Croazia
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Con la presentazione della domanda al bando pubblico, si considera che il candidato abbia dato
il consenso al trattamento di tutti i dati contenuti nella documentazione allegata, i quali saranno
trattati esclusivamente ai fini della procedura di selezione, conformemente alla Legge
sull’attuazione del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Gazzetta ufficiale n. 42/18)
e al Regolamento (UE) 2016/679.

Possono candidarsi persone di entrambi 1 sessi, conformemente all’articolo 13 della Legge sulla
parita di genere.

I documenti devono essere allegati in copia non autenticata, mentre prima della stipula del
contratto scritto il candidato/la candidata dovra presentare gli originali. La domanda si
considera completa se contiene tutti i dati e gli allegati richiesti dal bando pubblico ed e
autografata.

Le domande incomplete o presentate fuori termine non saranno prese in considerazione.
Il termine ultimo per la presentazione delle domande al bando pubblico € il 29 agosto 2025.

Le domande scritte, corredate della documentazione comprovante il possesso dei requisiti
previsti dall’invito pubblico, devono essere inviate a mezzo posta raccomandata,
consegnate personalmente presso I’indirizzo della scuola oppure trasmesse all’indirizzo
e-mail indicato nell’avviso della scuola. La domanda deve essere presentata con la dicitura:
“Invito pubblico per I’espletamento dei lavori di assistente nell’insegnamento per gli
alunni con difficolta nello sviluppo”.

| candidati interessati all’impiego in piu scuole devono inviare la documentazione completa a
ciascuna scuola e indicare nella domanda le scuole secondo I’ordine di preferenza.

Il rapporto di lavoro con la scuola sara instaurato dopo la conclusione della procedura di
selezione condotta dalla scuola prescelta.

Il Sindaco

Loris PersSuri¢


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




