	[image: image1.wmf]
REPUBLIKA HRVATSKA

	ISTARSKA ŽUPANIJA

	    GRAD POREČ - PARENZO 

CITTÀ DI POREČ - PARENZO

Gradonačelnik

	KLASA: 602-03/14-01/08
	

	URBROJ : 2167-01-09/01-14-2
	

	Poreč-Parenzo,  22. srpnja 2014.
	


Na temelju članka 48. stavak 1. točka 3. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01,60/01- vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-pročišćen tekst) i članka 53. Statuta Grada Poreča-Parenzo („Službeni glasnik Grada Poreča-Parenzo” broj 2/13), na prijedlog Upravnog odjela za društvene djelatnosti, socijalnu skrb i zdravstvenu zaštitu (KLASA: 602-03/14-01/07 URBROJ: 2167/01-04/01-14-1), Gradonačelnik Grada Poreča-Parenzo je 22. srpnja 2014. godine, donio 
ZAKLJUČAK
1. Utvrđuje se prijedlog Zaključka o prihvaćanju Informacije o  restrukturiranju mreže srednjih škola i programa u Istarskoj županiji sa zaključcima Odbora za obrazovanje, sport i kulturu, te se dostavlja Gradskom vijeću na razmatranje i prihvaćanje.
2. Na sjednici Gradskog vijeća sva potrebna tumačenja uz Informaciju iz točke 1. ovog Zaključka dat će zamjenica gradonačelnika Nadia Štifanić Dobrilović. 
GRADONAČELNIK






                                              Edi Štifanić
Prilog: -    prijedlog Zaključka

· Informacija o restrukturiranju mreže srednjih

                  škola i programa u Istarskoj županiji
DOSTAVITI:
1. Gradskom vijeću Grada Poreča-Parenzo - ovdje,
2. Upravnom odjelu za društvene djelatnosti, 

socijalnu  skrb i zdravstvenu zaštitu - ovdje,
3. Pismohrana – ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA

	ISTARSKA ŽUPANIJA

	    GRAD POREČ - PARENZO 

CITTÀ DI POREČ - PARENZO

Gradsko vijeće

	KLASA: ………………………
	

	URBROJ : 2167-01-09/01-14-..
	

	Poreč-Parenzo,  ………....2014.
	


Na temelju članka 41. Statuta Grada Poreča-Parenzo („Službeni glasnik Grada Poreča-Parenzo” broj 2/13), Gradsko vijeće Grada Poreča-Parenzo, na sjednici održanoj ….  ………….2014. godine donijelo je je sljedeći  
Z A K L J U Č A K
Članak 1. 

Prihvaća se Informacija o  restrukturiranju mreže srednjih škola i programa u Istarskoj županiji sa zaključcima Odbora za obrazovanje, sport i kulturu.
Članak 2.
Podržava se  osnivanje Centra kompetencija u Turističko ugostiteljskoj školi Antona Štifanića i Centra izvrsnosti u Srednjoj škola Mate Balota.

Članak 3.

Podržava se postojanje svih dosadašnjih programa u Srednjoj školi Mate Balota uz povećanje kapaciteta za jedan razred jezične gimnazije.

Članak 4. 

Podržava se postojanje svih dosadašnjih programa u Srednjoj škola Antona Štifanića i inicijativa za uvođenjem većeg broja programa niže stručne spreme s vertikalnom prohodnošću za rad s učenicima s rizičnim ponašanjima.   

Članak 5. 

Ovaj Zaključak stupa na snagu danom objave u „Službenom glasniku Grada Poreča-Parenzo“.
       PREDSJEDNIK 

   GRADSKOG VIJEĆA 
          Adriano Jakus
DOSTAVITI:

1. Upravnom odjelu za društvene djelatnosti, 

socijalnu  skrb i zdravstvenu zaštitu – ovdje,

2. Upravnom odjelu za obrazovanje, sport i tehničku

kulturu Istarske županije, Labin, G. Martinuzzi 2

3. Srednja škola Mate Balota, Poreč, K. Huguesa 6,

4. Srednja škola Antona Štifanića, Poreč, Prvomajska 6,

5. Pismohrana – ovdje
INFORMACIJA O  RESTRUKTURIRANJU MREŽE SREDNJIH ŠKOLA I PROGRAMA U ISTARSKOJ ŽUPANIJI
Restrukturiranje mreže srednjih škola i programa bila je tema sastanka održanog  u Pazinu 14. svibnja 2014. godinu po pozivu Upravnog odjela za obrazovanje, sport i tehničku kulturu Istarske županije. Na sastanak su bili pozvani pročelnici nadležnih upravnih odjela svih gradova u Istarskoj županiji i to: Buja, Buzeta, Labina, Novigrada, Pazina, Poreča, Pule, Rovinja, Umaga i Vodnjana.  Od Pročelnice Upravnog odjela za obrazovanje, sport i tehničku kulturu Istarske županije dobila se informacija da Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta  provodi aktivnosti vezane uz restrukturiranje mreže škola i programa sukladno Projektnom planu provedbe dugoročnih reformskih mjera fiskalne konsolidacije za razdoblje 2014.-2016. godine Vlade Republike Hrvatske. Od gradova se, iako nisu osnivači srednjih škola, traži, da daju mišljenje koje programe zadržati u srednjim školama na svom području.

Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 26.9.2013. donijela Reformske mjere fiskalne konsolidacije za razdoblje 2014.-2016., kojima se želi smanjiti javni dug i kamate te proračunski deficit. Reformske mjere dijele se na kratkoročne i devet dugoročnih. Dugoročne mjere utvrđene su i razrađene Projektnim planom provedbe dugoročnih reformskih mjera fiskalne konsolidacije za razdoblje 2014.-2016., dokumentom kojeg je Vlada RH usvojila na sjednici održanoj 27.12.2013. Jedna od dugoročnih mjera (mjera broj 8.) je  i “Restrukturiranje mreže  škola i programa”. 

Iz Projektnog plana provedbe dugoročnih reformskih mjera:

Postojeća Mreža škola i programa kao i uvjeti rada odgojno-obrazovnih ustanova  nisu optimalni te ne postoje dovoljno jasne i čvrste smjernice za funkcionalnu i racionalnu izgradnju školskih objekata. Postojeće Mreža ne udovoljavaj potrebama sustava odgoja i obrazovanja te ju je potrebno, u suradnji s osnivačima školskih ustanova, restrukturirati. Za restrukturiranje Mreže potrebna je izrada novih propisa, kao i izmjena i dopuna postojećih kojima se propisuju mjerila za utvrđivanje Mreže. Mreža mora udovoljiti zahtjevima učinkovitosti i racionalnog ustroja upisnih područja, odnosno školskih ustanova i programa odgoja i obrazovanja. Jedan od kriterija uspostave Mreže je i broj djece/učenika, koji uz demografska kretanja ovisi i o promjenama predviđenim Strategijom obrazovanja, znanosti i tehnologije. Broj djece u Republici Hrvatskoj se sustavno smanjuje, a time i broj djece uključen u osnovnoškolski i srednjoškolski sustav odgoja i obrazovanja.  Prema projekciji stanovništva 2021. u odnosu na 2011. broj djece i mladih u dobi od 0 do 19 godina smanjit će se za 86 840. 

Sadašnji sustav mreže strukovnih škola nije u skladu s potrebama gospodarstva i tržišta rada. Isti ili slični programi izvode se na više lokacija pri čemu se ne vodi računa o stvarnim potrebama  temeljem demografske i geografske različitosti. Takav sustav je preskup i ne može osigurati podjednaku kvalitetu na cijelom području Hrvatske. Programe treba objediniti, odnosno postojeće programe  za  više srodnih zanimanja svesti na jedan program za odgovarajuću kvalifikaciju. 

Učinak ove Mjere moguće je procijeniti nakon provedene analize Mreže, a stvarni učinak nakon početka primjene nove Mreže škola i programa. Moguće je očekivati smanjenje broja zaposlenih zbog tehnoloških viškova, statusnih promjena škola ili privremenog zatvaranja škola zbog nedostatnog broja učenika, kao i nezadovoljstvo osnivača školskih ustanova, korisnika i davatelja usluga te socijalnih partnera zbog mogućih statusnih promjena škola, spajanja školskih ustanova u jednu ili ukidanja škola odnosno programa te smanjenja broja zaposlenih zbog tehnoloških viškova.        

Cilj mjere je uspostavljanje racionalne i učinkovite Mreže škola i programa sukladno kojom će se, uz veću autonomiju, racionalno raspolagati dostatnim sredstvima iz državnog proračuna. Teži se funkcionalno i ravnomjerno opremljenim školama čiji programi zadovoljavaju specifične razvojne potrebe učenika, osiguravaju jednake mogućnosti školovanja i stjecanje temeljnih kompetencija za nastavak obrazovanja ili pristup tržištu rada. U vezi s navedenim, u tu svrhu potrebno je izraditi analizu potreba i izvodljivosti, uvažavajući geografske, gospodarske i demografske osobitosti pojedinih dijelova Republike Hrvatske.

Mjera će se implementirati u četiri faze: 

1. Analiza postojeće Mreže škola i programa, 
2. Izmjena postojećih i donošenje novih zakonskih i drugih propisa,

3. Izrada i donošenje racionalne i učinkovite Mreže škola i programa,

4. Implementacija racionalne i učinkovite Mreže škola i programa.

Mjera će se provoditi u ovoj i slijedećoj godini, te tijekom školske 2015./2016. godine.


Postupajući po zamolbi Upravnog odjela za obrazovanje, sport i tehničku kulturu Istarske županije Zamjenica Gradonačelnika zadužena za područje obrazovanja obavila je razgovor s Ravnateljima porečkih srednjih škola - SŠ Antona Štifanića i SŠ Mate Balota, te je nakon toga 9.7.2014. sazvana sjednica Odbora za obrazovanje, sport i kulturu s jednom točkom dnevnog reda  - Restrukturiranje mreže srednjih škola i programa u Istarskoj županiji. Na sjednici Odbora ravnatelji Škola prezentirali su prisutnim članovima postojeće stanje u njihovim školama, programe koji se izvode, razloge za ostanak svih dosadašnjih programa i razloge za povećanje upisa u nekim programima (prezentacije u privitku). 

Odbor je donio sljedeći zaključak:    

1. Informaciju o današnjem sastanku i problemu restrukturiranja Mreže škola u Istarskoj županiji potrebno je proslijediti Gradskom vijeću.

2. Odbor podržava osnivanje Centra kompetencija  u Turističko ugostiteljskoj školi 
Antona Štifanića i Centra izvrsnosti u Srednjoj škola Mate Balota.

3. Podržava se postojanje svih dosadašnjih programa u Srednjoj školi Mate Balota uz 
povećanje kapaciteta za jedan razred jezične gimnazije.

4. Podržava se postojanje svih dosadašnjih programa u Srednjoj škola Antona Štifanića i 
inicijativa za uvođenjem većeg broja programa niže stručne spreme s vertikalnom prohodnošću za rad s učenicima s rizičnim ponašanjima.   
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Srednja škola
Mate Balote





 Prijedlog obrazovnih programa i zanimanja za izradbu 

 mreže škola i programa

















































Vlada Republike Hrvatske donosi Mrežu osnovnih i srednjih škola, učeničkih domova i programa obrazovanja s ciljem :


uspostave racionalne mreže škola 

omogućava dostupnost srednjoškolskog obrazovanja svim građanima 

pridonosi razvojnim potrebama društva

poboljšanju kvalitete i učinkovitosti odgoja i obrazovanja

podizanju prosječne kvalitete i ujednačavanja obrazovnih postignuća učenika
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Strateški plan Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2016. 

Strateškim planom nastavlja se s racionalizacijom i daljinom razradom mreže škola i programa s obzirom na demografska kretanja, geografske specifičnosti i potrebe gospodarstva. 

IZ SMJERNICA ZA STRATEGIJU ODGOJA, OBRAZOVANJA...

Hrvatskoj treba povećati broj visokoobrazovanih ljudi, 

potrebno je stvoriti i preduvjete za moguć povećan upis kandidata na studije visokog obrazovanja

potrebno unaprijediti nastavu u većem broju strukovnih škola (koje bi time postale svojevrsne „strukovne gimnazije“) kako bi se osposobilo učenike tih škola za pristupanje državnoj maturi.





























































STRUKTURA POSLOVNIH SUBJEKATA U POREČU 2103.























Srednjoškolsko gimnazijsko i strukovno obrazovanje u Istri 

Opća gimnazija: u svim gradovima IŽ

Jezična gimnazija: Pula, Poreč, Pazin 

Ekonomist: Pula, Poreč, Labin, Rovinj, Buje

Agrotehničar/Poljoprivredni tehničar opći: Poreč

















POČETAK IZVOĐENJA OBRAZOVNIH PROGRAMA  U POREČU

8. veljače 1883. godine sa svega četiri učenika počinje nastava u poljoprivrednoj školi

1960.godine u Poreču počinje sa radom ekonomska škola

1989.godine - program prirodoslovno matematičke gimnazije i opće gimnazije. 



















Škola danas:

Ukupno 543 učenika u 22 razredna odjela, 73 zaposlena



















SŠ Mate Balote





Gimnazija – opća i jezična





Poljoprivredni tehničar opći/Agrotehničar





Ekonomist





Komercijalist

(gasi se 2016.god)

























Srednja škola Mate Balote Poreč - Broj upisanih učenika/učenica u posljednjih 10 godina


		Godina upisa		Opća gimnazija		Jezična gimnazija		Poljoprivredni tehničar		Ekonomist		Komercijalist		Prodavač

		2013./2014.		28		28		13		56		0		0

		2012./2013.		28		28		16		56		0		0

		2011./2012.		28		28		23		54		21		0

		2010./2011.		25		25		25		52		19		0

		2009./2010.		29		29		22		57		30		0

		2008./2009.		26		29		19		32		25		11

		2007./2008.		20		27		19		33		18		23

		2006./2007		26		33		26		33		28		18

		2005./2006.		28		27		31		32		32		21

		2004./2005.		32		32		32		30		32		28



















Broj učenika u 2013./2014. godini

		Razred		Opća gimnazija		Jezična gimnazija		Agrotehničar		Poljoprivredni tehničar		Ekonomist		Komercijalist

		1.		27		28		13		0		55		0

		2.		29		27		0		17		59		0

		3.		28		29		0		25		55		18

		4.		22		26		0		20		48		17

		Ukupno		106		110		13		62		217		35



















REZULTAT PREDUPISA ZA 2014./2015.PO PROGRAMIMA ZA SŠ M BALOTE


		Program		Odobreni broj razrenih odjela		Broj odobrenih upisnih mjesta		Broj prijava		Prosječni prioritet		Broj prijava normiran na prvi prioritet

		Ekonomist (060604)		2		48		130		2,9		44,2

		Jezična gimnazija (320304)		1		28		113		2,7		42,4

		Komercijalist (060304)		0		0		44		4,3		10,1

		Opća gimnazija (320104)		1		28		108		2,4		44,3

		Agrotehničar - novi strukovni kurikulum (330604) 4		1		24		56		2,8		19,8



















PODRUČJE RADA - GIMNAZIJA

PLAN – POVEĆATI UPISE ZA JEDAN RAZRED UČENIKA U JEZIČNOJ GIMNAZIJI

Danas opća i jezična gimnazija

Reformom mreže škola se planira povećanje gimnazijskih razreda u državi na omjer do 40% gimnazije, 60% strukovne škole (danas oko 25%gimnazijalaca u upisnim kvotama)

Potrebe lokalne zajednice za visokoobrazovanim kadrovima – mali broj nezaposlenih sa višom i visokom stručnom spremom, kao i vrlo mali broj nezaposlenih gimnazijalaca

Preporuke za obrazovnu upisnu politiku  - u području humanističkih znanosti: polje filologije i to dvije grane: anglistike i germanistike 

















SEKTOR EKONOMIJE TRGOVINE I POSLOVNE ADMINISTRACIJE - EKONOMIST

PLAN  - UPIS DVA RAZREDA EKONOMISTA

Nastavak tradicije ekonomske škole koja u Poreču od 1960.god.

Uz Ekonomsku škole u Puli škola sa najvećim brojem učenika u ovom programu

Prijedlogom za racionalizacijom mreže škola već smanjen broj učenika u ovom sektoru u našoj školi

Obzirom da se gospodarstvo u Poreču temelji uglavnom na turizmu i uslužnim djelatnostima, bankarski sektor… – potreba za opstankom ova dva razreda.

















SEKTOR POLJOPRIVREDA, PREHRANA I VETERINA – 
POLJOPRIVREDNI TEHNIČAR OPĆI/AGROTEHNIČAR

PLAN ZA UPIS JEDNOG RAZREDA AGROTEHNIČARA

JEDINA ŠKOLA U ISTARSKOJ ŽUPANIJI SA OVIM PROGRAMOM

2012./2013. Uveden eksperimentalni program Agrotehničar – novi kurikulumi prilagođeni standardima EU

programi koji su usmjereni na vinarstvo, vinogradarstvo i južne kulture,  

Učenici  - djeca vlasnika OPG-a i oni koji to namjeravaju postati

Utjecaj na razvoj ruralnih područja Istarske i Primorsko goranske županije

Centar izvrsnosti – povećanje broja programa/učenika i proširenje upisnog područja

osiguravanje materijalnihi prostornih uvjeta za rad participiranje u EU projektima

rješavanje imovinsko pravnih odnosa

Povećanje broja učenika i osiguravanje smještaja  - doma za učenike





















USPJESI NAŠIH UČENIKA

Uspjesi iz općeobrazovnih predmeta gimazijalci i strukovne: strani jezici, hrvatski jezik, matematika, povijest, zemljopis, biolgija

Uspjesi učenika strukovnih programa: smotre učeničkih zadruga, Agro, mladi poduzetnik i vježbenička tvrtka, računovodstvo

Sportski uspjesi: tri godine uzastopno – najbolji školski sportski klub u Istarskoj županiji, odbojkašice četvrti put uzastopno državne prvakinje, 2012.god desete na svijetu, 2014.god sedamnaeste na svijetu, stolni tenis treće mjesto na državnom prvenstvu …



































Zašto podrška Grada ?





Tradicija srednjoškolskog obrazovanja 





Značaj kvalitetnog obrazovanja  kadrova u razvoju lokalne uprave i gospodarstva 





Nastavnički kadar spreman na usavršavanje i dodatan rad sa učenicima





Uspjesi  učenika u svim obrazovnim područjima





Jedina ustanova u  Istarskoj županiji u kojoj se obrazuju učenici u sektoru poljoprivrede (rješavanje imovinsko pravnih problema uvjet za centar kompetencija)





POVEĆANJE  BROJA RAZREDNIH ODJELA U JEZIČNOJ GIMNAZIJI  - orijentacije gospodarstva na turizam i uslužne djelatnosti  













































Argumenti za značajniju zastupljenost u Mreži

stoljetna tradicija obrazovanja na području poljoprivrede i vinarstva, koje su i danas značajne gospodarske djelatnosti Poreča i i Istre, raspoloživi stručni kapaciteti i mogućnost za unapređenje struke te nastavak školovanja  -Veleučillište u Rijeci - Studij vinarstva i Mediteranskih kultura (Institut za poljoprivredu i turizam), cjelogodišnje poslovanje, velik broj financiranih projekta OPG-a iz EU sredstava i sl.

65-godišnja tradicija ekonomskog usmjerenja, stručni kapaciteti, odgovor na potrebe gospodarstva- tradicija i održivost većeg broja manjih i većih poduzeća, obrta, OPG-a, bankarskog sektora i sl., te poticaja mladih poduzetnika

povećane potrebe za stručnjacima iz područja humanističkih znanosti – Poreč je najveća turistička destinacija na Jadranu (najveći smještajni kapaciteti, većinom strani gosti sa područja romanskih i germanskih jezika). Bogata nedovoljno eksploatirana povijesna baština Poreča i povezanost sa profitnim sektorom uz poštovanje svih zakonitosti očuvanja kulturno povijesne baštine-potreba za većim brojem stručnjaka 

mali broj nezaposlenih sa višom i visokom stručnom spremom

dosadašnji polaznici učenici sa cijelog područja sjeverozapadne Istre



















Hvala na pažnji!
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Prijedlog obrazovnih programa i zanimanja za izradbu 

mreže škola i programa

Turističko-ugostiteljska škola
Antona Štifanića
Poreč





















Strategija razvoja ljudskih resursa s Akcijskim planom donijeta je kao temeljni dokument proizašao iz zaključaka dva okrugla stola održana tijekom provedbe projekta 

Sutra radim-praksom do uspjeha

financiranog iz programa 

IPA KOMPONENTA IV – Razvoj ljudskih potencijala, 

GRANT SHEMA – Modernizacija školskih kurikuluma u strukovnim školama u skladu s promjenjivim potrebama tržišta rada / gospodarstva 

čiji je prijavitelj i vodeći partner bila 

Turističko-ugostiteljska škola Antona Štifanića Poreč.



Na tragu tog razvojnoga dokumenta temelji se prijedlog mreže programa u budućoj mreži srednjih škola Istarske županije, pa će on biti korišten kao jedan od izvora podataka za ovu prezentaciju.









		Strateški cilj: Uspostavljanje sustava za stvaranje modernih, inovativnih i lako zapošljivih ljudskih resursa, oblikovanih sukladno potrebama modernog gospodarstva do kraja 2015 godine				

		Prioritet 1: Stvaranje direktnih i dugoročnih komunikacijskih kanala između tržišta rada i obrazovnih institucija		Prioritet 2:  Stvaranje suvremenih kompetencija kod ljudskih resursa u turizmu		Prioritet 3: Utjecaj na nacionalni i  kvalifikacijski okvir u svrhu popularizacije strukovnih obrazovnih programa u turizmu i regulacije upisnih kvota

		Mjera 1.1: Stvaranje formalnih partnerstva između gospodarskog sektora i obrazovnih institucija		Mjera 2.1: Kontinuirana edukacija nastavnika strukovnih zanimanja u turizmu u metodološkom i strukovnom smislu		Mjera 3.1: Aktivno uključivanje u razvoj zakonodavstva vezanog za nacionalni kvalifikacijski okvir

		Mjera 1.2: Lokalna i regionalna politička i ekonomska potpora partnerstvima 		Mjera 2.2: Poticanje modernizacije izvedbenih programa nastavnika –usklađivanje sa modernim potrebama  gospodarstva		Mjera 3.2: Podrška modularnom pristupu u obrazovanju, vertikalnoj i horizontalnoj prohodnosti obrazovnog sustava

		Mjera 1.3: Stvaranje kanala komunikacije – Web platformi, organizacija okruglih stolova i konferencija		Mjera 2.3: Poticanje praktične nastave kroz ulaganje u opremanje praktikuma		Mjera 3.3: Utjecaj na upisne kvote lokalnim i regionalnim aktivnim politikama sudjelovanja 

		Mjera 1.4: Praćenje globalnih, nacionalnih i regionalnih trendova u turizmu		Mjera 2.4: Poticanje izvrsnosti učenika kroz sustav motiviranja - sustav stipendiranja 		Mjera 3.4: Promocija strukovnih zanimanja u turizmu kroz stvaranje institucionalne, pravne i ekonomske sigurnosti 

		 		Mjera 2.5: Poticanje izvrsnosti s ciljem samozapošljavanja 		 











Ljudski resursi u turizmu Istre i sustav srednjoškolskog obrazovanja općenito

 

 

U Istarskoj županiji djeluje ukupno 25 srednjoškolskih ustanova od čega je osnivač 21 srednje škole i jednog učeničkog doma Istarska županija, a osnivači 3 srednjih škola su ostali. 12 srednjoškolskih ustanova nalazi se na području Grada Pule, 1 na području Grada Labina, 3 na području Grada Rovinja, 1 na području Grada Buzeta, 2 na području Grada Pazina, 2 na području Grada Poreča, 3 na području Grada Buja i 1 na području Općine Višnjan.  Prema navodima Državnog pedagoškog standarda utvrđuje se da je rad u jednoj smjeni ono čemu treba težiti s ciljem da do 01. siječnja 2018. godine sve srednje škole na području Republike Hrvatske obavljaju svoju djelatnost u jednoj smjeni. 









Srednjoškolsko strukovno obrazovanje turističko-ugostiteljskih usmjerenja u Istri provodi ukupno šest strukovnih škola i to:  

Srednja škola „Vladimir Gortan“ Buje

Gospodarska škola Buje

Turističko ugostiteljska škola Antona Štifanića Poreč

Strukovna škola Eugena Kumičića Rovinj

Škola za turizam, ugostiteljstvo i trgovinu Pula

Srednja škola Mate Blažine Labin

Kako bi se utvrdili trendovi vezani sa strukovno obrazovanje u turizmu,  organizirana su dva okrugla stola u sklopu projekta „Sutra radim – praksom do uspjeha“ financiranog iz Grant sheme „Modernizacija školskih kurikuluma u strukovnim školama u skladu s promjenjivim potrebama tržišta rada/gospodarstva“. Okrugli stolovi održani su u prosincu 2012. godine na temu smjernica razvoja ljudskih resursa u turizmu Istre i Primorja. Organizator okruglog jest nositelj projekta, Turističko-ugostiteljska škola Antona Štifanića Poreč, u suradnji sa projektnim partnerima Gradom Poreč i Udruženjem obrtnika Poreč te Obrtničkom komorom Primorsko-goranske županije. 

 



Srednjoškolsko strukovno obrazovanje turističkog usmjerenja u Istri









		Neodgovarajuće upisne kvote temeljene na prijedlozima pojedinih ustanova;
 
 
 
 		 
Upisne kvote trebale bi biti prilagođene realnim potrebama gospodarstva i proizlaziti iz sektorskih analiza i analiza trendova u gospodarstvu. Potrebno je ograničiti upis učenika u neke atraktivne, ali suficitarne programe, pomoći školama u promidžbi strukovnih programa, te bi u tom smislu od iznimne koristi bio zajednički nastup prema učenicima završnih razreda osnovnih škola i njihovim roditeljima;
 



PROBLEM UPISNIH KVOTA:










Postojeća mreža srednjoškolskih programa je zastarjela, te je stoga uvažavanjem raspoloživih gospodarskih kapaciteta i planova gospodarskog razvoja Istarske županije, te sustavnim praćenjem potreba tržišta rada za zanimanjima i vještinama, potrebno usmjeriti prema novim programima / zanimanjima, a sve u skladu s analizom zapošljivosti učenika sa završenom srednjoškolskom izobrazbom.

Ljudski resursi u turizmu Istre - sustav srednjoškolskog obrazovanja općenito









Programi za zanimanja u 
Turističko-ugostiteljskoj školi 
Antona Štifanića Poreč























Postojeći programi za zanimanja u TUŠ A.Štifanića





Turističko-hotelijerski komercijalist





Hoteljiersko-turistički tehničar





Konobar 





Kuhar 





Slastičar 





























		 		HTT		THK		ATT		KU		KO		SL		UKUPNO

		2004/2005		135		117		0		57		45		19		373

		2005/2006		132		112		0		53		35		20		352

		2006/2007		135		116		0		46		21		20		338

		2007/2008		127		107		0		42		10		17		303

		2008/2009		127		109		0		38		9		10		293

		2009/2010		121		97		7		50		18		9		302

		2010/2011		113		93		7		54		25		18		310

		2011/2012		106		105		7		64		39		18		339

		2012/2013		105		99		7		66		30		21		328

		2013/2014		100		99		0		72		40		18		329



BROJ  UPISANIH UČENIKA PO PROGRAMIMA U TUŠ ANTONA ŠTIFANIĆA POREČ U POSLIJEDNJIH 10 GODINA









 Turističko-ugostiteljska Antona Štifanića Poreč u budućoj bi mreži škola i programa trebala zadržati sve postojeće programe s tendencijom proširenja broja programa novim eksperimentalnim programima s modularnim pristupom, kao i osposobljavanja i niže stručne spreme za dio populacije koji ispada iz sustava.

Važno je izgraditi horizontalno i vertikalno prohodan sustav!

Prijedlog za izradbu mreže škola i programa u Istarskoj županiji









Broj upisanih učenika u programima

Dio zanimanja je deficitaran, a za ostale programe vlada veliko zanimanje kod učenika i roditelja

Obrazovna infrastruktura-opremljenost

Dugogodišnja obrazovna tradicija

U cijelosti stručno zastupljena nastava

Školi gravitiraju učenici većeg dijela zapadne obale i središnje Istre 

Zašto bi takva ustanova srednjeg strukovnoga obrazovanja trebala ostati u Poreču:









		Mjesto 		Broj učenika		Mjesto 		Broj učenikabadern

		Baderna 		3		Pazin 		12

		Brtonigla 		1		Poreč 		143

		Buzet 		1		Sveti Lovreč		10

		Cerovlje 		4		Tar-Vabriga		7

		Červar Porat		8		Tinjan 		12

		Dajla 		1		Umag 		15

		Funtana 		4		Višnjan 		15

		Gračišće 		4		Vižinada 		5

		Karojba 		10		Vrsar 		21

		Kaštelir-Labinci		10		Nova Vas		16

		Kringa 		2		Novigrad 		15

		Motovun 		2				



Struktura upisanih učenika po  gradovima i općinama 













OSNIVANJE CENTARA KOMPETENCIJA









Prijedlog strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije RH (izdvojenoza SO)

– provođenje cjelovite kurikularne reforme

– podizanje kvalitete rada i društvenog ugleda učitelja

– osigurati optimalne uvjete rada svih odgojno-obrazovnih ustanova, osobito uspostava Regionalnih centara kompetentnosti za strukovno obrazovanje i osposobljavanje



Konzultacijski dokument „Hrvatska i fondovi EU 2014 – 2020: Ulaganje u budućnost”

– područja ulaganja: 9) poboljšanje kvalitete, relevantnosti i dostupnosti obrazovanja; 6)  povećavanje sudjelovanja na tržištu rada i osiguravanje potrebnih vještina



Strateški okvir za europsku suradnju u obrazovanju i osposobljavanju (ET 2020) – osobito BRUGES COMMUNIQUE (vizija: privlačnije, relevantnije, inovativno, dostupno, fleksibilno i na izgradnju karijere usmjereno strukovno obrazovanje)  Strategija Europa 2020

– TC 9: Ulaganje u obrazovanje, osposobljavanje i strukovno osposobljavanje za vještine i

cjeloživotno učenje

– TC 8: Promicanje održivog i kvalitetnog zapošljavanja i podrška mobilnosti radne snage

PROGRAM JAČANJA KONKURENTNOSTI LJUDSKIH
POTENCIJALA U TURIZMU U JAVNIM POLITIKAMA











KONCEPT MREŽE CENTARA KOMPETENCIJA

mehanizam za poboljšanje kvalitete strukovnog obrazovanja u postojećim uvjetima

• sredstvo osiguranja visoko-kvalitetnog početnog i kontinuiranog obrazovanja za turizam i ugostiteljstvo kroz:



- suvremene kurikulume i inovativne modele učenja prilagođene

potrebama tržišta rada s ravnotežom između ključnih i specifičnih strukovnih kompetencija



izuzetno kvalificirane nastavnike i mentore



- kvalitetnu infrastrukturu









PROGRAMSKA KONCEPCIJA CENTARA KOMPETENCIJA

Program 1: Iz škole na posao
Program 2: Praktične vještine za turizam i ugostiteljstvo
Program 3: Izvrsni nastavnici za izvrsne kadrove
Program 4: Kontinuirano učenje za turizam budućnosti
Program 5: Poticanje kreativnosti, inovacija i poduzetništva









Tri  do četiri u obalnom dijelu Hrvatske

– Istra,

– sjeverni Jadran

– srednji Jadran

– južni Jadran

- dva u središnjoj Hrvatskoj

- jedan u istočnoj Hrvatskoj

PREDLOŽENA MREŽA CENTARA KOMPETENCIJA









Relevantnost = Opravdanost









Neprilagođenost obrazovnog sustava potrebama

turističkog gospodarstva i turističkih organizacija





Potreba za suštinskim promjenama unutar sustava

formalnog obrazovanja namijenjenog turizmu





Podizanje kvalitete kadrova i jačanje konkurentnosti

turističkog sektora











Summarize the risks of the proposed project and how they will be addressed.

Estimate expected rewards, particularly if you are seeking funding.



Što konkretno znači centar kompetencija?











Infrastruktura 





objekt sa dostatnim prostorom za održavanje obrazovno edukativnih programa, kabinetima, multimedijskim centrom sa knjižnicom te ostalim adekvatnim prostorijama





Trening centar





organizacija tematskih treninga, studijskih putovanja te stručnih edukacija za strukovne nastavnike i predavače











Cjeloživotno obrazovanje i osposobljavanje

















 multifunkcionalna dvorana





Smještajni objekt: domski smještaj za učenike i odrasle polaznike





 kreiranje sustava praćenja potreba i zahtjeva tržišta rada





 izrada novih nastavnih programa/kurikuluma u skladu sa novinama i zahtjevima realnog sektora





 nabava opreme sukladno tehnološkim inovacijama i trendovima





 izrada kurikuluma za usavršavanje osobnih, komunikacijskih, prodajnih i upravljačkih vještina za niži, srednji i viši menadžment te zaposlene u javnom sektoru povezanom s turizmom





Posebno prilagođeni programi za osobe s invaliditetom –





Izdvojeni poligoni praktične nastave –





uspostava suradnja sa realnim sektorom





 uspostava suradnje s ASOO i strukovnim udrugama





 praktikumi za kuharstvo, slastičarstvo i posluživanje 

























Zašto regionalni centar kompetencija pri T.U.Š. A. Štifanića?





Tradicija obrazovanja za ugostiteljstvo i turizam, kao i renome Škole





Lokacija i prostor u kojemu se Škola nalazi





Broj upisanih učenika i raširenost prostora iz kojih dolaze





Nastavnički kadar spreman na usavršavanje i sudjelovanje u međunarodnim projektima





Jedina ustanova srednjeg strukovnog obrazovanja isključivo u sektoru turizam i ugostiteljstvo u Županiji





Važnost grada kao turističke destinacije i očekivana potpora lokalne zajednice i realnog sektora
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